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Ce document est destiné aux entreprises qui souhaitent se positionner
sur ces marchés pour travailler avec ERDF.

Cette présentation est un tour d’horizon de 'ensemble des prestations
attendues. Elle permet de mieux appréhender les points clés des futurs
marchés de pose de compteurs Linky.

Ce document n’est pas contractuel (se référer aux documents de
consultation).
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3 — La préparation de la prestation

3.6 — Le cursus de formation
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Présentation non contractuslle

Intervention
Spécificités Linky

au sein de mon
entreprise

ux travaux de
remplacement
d'appareils »

Je n'ai pas de diplome en
électricité mais je sais lire,
écrire en frangais, calculer
je suis habile de mains et je
possede mon permis de
conduire

J'ai un Bac Pro ou un CAP

en électricité
J'ai une habilitation B2-BC

(domaine remplacement d'appareils)

J'ai une formation B2T
(domaine remplacement d'appareils)

Je suis
un
poseur
Linky

ERDF associera les conseils régionaux et péle emploi & la démarche d'anticipation des besoins

de recrutement et de formation des entreprises de poses
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3 — La préparation de la prestation de pose

3.6 — La formation

= ERDF forme vos formateurs relais aux spécificités de la pose
des compteurs Linky et a I'outil de mobilité (PDA)

‘11 Formation de 4 jours des formateurs relais avec vérification
en situation

/Il Mise a disposition d'un kit de formation (outils pédagogiques et
PDA) et de 2 a 4 maquettes pour les exercices pratiques selon
la taille des marchés

‘A lissue de cette formation le formateur relais, sous votre
responsabilité, dispense la formation spécifique de 3 jours aux
poseurs

M Le formateur relais assure [l'accompagnement de ses
techniciens tout au long du marché

Exemple de maquette

Présentation non contractuelie
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5 — La rémunération

5.5 — Des objectifs cohérents et réalisables associés aussi a
des malus
11 Chaque mois un malus est calculé si :

» moins de 90% des compteurs accessibles sont remplacés a la fin du mois
considéré

ou

» moins de 70% des compteurs inaccessibles sont remplacés a la fin du mois
suivant

‘I Le malus est facturé en méme temps que le bonus (tous les 6 mois)

11 Le malus est de 10€ par compteur non remplacé pour atteindre un taux de 90%
de compteurs accessibles (point fait fin de mois M) et de 70% de compteurs
inaccessibles remplacés (point fait fin de mois M+1)

NB : pour le premier semestre, pour prendre en compte la montée en charge - i le niveau de
bonus est atteint , tous les malus de ce semestre sont annulés.
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